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Nuestro PROPOSITO:
Innovamos para tu salud y bienestar, cuidamos inspirando tu confianza

DONACION DE SANGRE

La llamada urgente a la donacién de sangre
para hacer frente a la posible demanda para
atender a los heridos en el accidente de tren en
la linea del Ave en Urda (Toledo), ha recibido una
respuesta masiva en la Comunidad de
Madrid. La afluencia de ciudadanos a los
centros y puntos habilitados para extraccion

superé el miércoles todas las previsiones, con |

mas de 4.0000 donaciones, segun datos
difundidos por la Comunidad de Madrid.

En el Banco de Sangre del HUIC se han contabilizado un total de 124 donaciones
entre el miércoles y el jueves, hasta el punto de tener que ser suspendidas las
llamadas a la donacién por la megafonia interna para no colapsar la capacidad del
Banco de Sangre.

Este ejercicio de solidaridad no debe agotarse. Es importante que las reservas se
mantengan y que las donaciones continien durante los préximos dias. A
continuacién, ofrecemos el estado actual de las reservas de sangre y las

necesidades concretas de los diferentes grupos sanguineos para los préximos dias.
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SaludMadrid N“’eles de Resel‘\la Horario de donacidn:

Lunes, miércoles y viernes:
6 0 @ 6 9:00 a 14:00 h.
~ Dona Urgente Martes:
& Donaen2.05 [kas 14:00 a 20:00 h.
o o @ 6 & Dona con regularidad Jueves:
9:00 a 21:00 h.

I....| Comunidad
""" | de Madrid




*«#W Hospital Univefsitgrio
sauveaid INFaNta Cristina

Boletin Informativo Interno 30 octubre 2026

PRESTIGIO E IMAGEN

El servicio de Medicina Interna del HUIC,
representado por el Dr. Javier Teigell y la
Dra. Garcia de la Torre, han recibido el
reconocimiento, en la categoria de “Iniciativas
que suman vida a los afios”, por el proyecto
“Gestién y tratamiento del diagnéstico
precoz de la sarcopenia en paientes

ingresados”.

Se ftrata de un proyecto de atencién a

pacientes ingresados que trata de evitar el

descondicionamiento que se produce durante

el ingreso a consecuencia de su proceso agudo con el objetivo de evitar mayor deterioro y

fragilidad.

La directora general de Coordinacién Sociosanitaria, Carmen Gonzalez Paz,
entregd este reconocimiento en la IV Jornada de Buenas Practicas en Promocién
de la Longevidad Saludable y Atencién Integral a la Fragilidad, celebrada en el

Hospital Universitario Santa Cristina.

Atencion Integral a la Fragilidad

para una longevidad saludable ! - Atencion Integral a la Fragilidad
! i para una longevidad saludable
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PRESTIGIO E IMAGEN

Las doctoras Ana Séanchez de Torre y Coralia Bueno Muifio, del servicio de
Oncologia del HUIC, han participado en el Congreso de la European Society for
Medical Oncology (ESMO) 2026, celebrado la pasada semana en Madrid, uno de

los encuentros cientificos de referencia internacional en el dmbito de la oncologia.

Fimal long-term suteames af palbeeiclibfulvestrant vs. placebedulvestrant in HR+HER2 |

LG D ro . co ra I i q Bu e n o p re Se n 1'0’ C O m o [ endocrine-sensitive advanced breast cancer: GEICAM2014:12 (FLIPFER) phase Ii trial ; - i __:._ _-

coautora un pdster con los resultados

finales a largo plazo del estudio
FLIPPER (GEICAM/2014-12), que evalud
la  combinacién de palbociclib vy
fulvestrant en pacientes con cdéncer de
mama avanzado HR+/HER2- endocrino-

sensible.

Este estudio FASE Il multicéntrico a nivel mundial aporta informacién relevante sobre

la eficacia a largo plazo de esta estrategia terapéutica.

Ademds, las doctoras Ana Sadnchez de [ e ]
Torre y Coralia Bueno presentaron
conjuntamente, también como
coautoras, los resultados del estudio
multicéntrico ESEA, centrado en la
experiencia en prdactica clinica real
con abemaciclib en tratamiento

adyuvante para pacientes con cdncer
de mama HR+/HER2- de alto riesgo.
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El trabajo, multicéntrico y retrospectivo, realizado en poblacién de vida real a nivel
madrilefio en colaboracién con otros hospitales, analizé aspectos relacionados con
las reducciones de dosis y las discontinuaciones del ftfratamiento por
acontecimientos adversos.
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LOTERIA DE NAVIDAD

El préximo miércoles, 25 de noviembre,
personal de la administracién de Loteria
Don Quijote de Parla se acercard en
horario de 14 a 15.00h al Salén de Actos
del hospital para facilitar a quien lo
desee la compra de décimos del
Sorteo Extraordinario de Navidad.

El nimero de reserva del hospital para
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«LA NATIVIDAD EN EL TEMPLO »
Tabla central del Triptico realizado por
el Maestro de las Medias Figuras.

Imagen cedida po ¢l Muses Nacional
del Prado. Madrid.
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quien quiera acercarse a recogerlo en la administracién de loteria (C/Pinto, 37, 28982, Parla)
es el 159.

Para este afio, el nimero de la suerte asignado es el 88.781

Para cualquier consulta, los teléfonos de contacto de la administracién de Loteria Don Quijote
son el 91605 6111y 91699 17 83, o por correo electrénico en infoeloteriadonquijote.es

ESCUELA MADRILENA DE SALUD

RECURSOS MULTIMEDIA
8 de noviembre. Dia Mundial de la Radiologia

El dia mundial de la radiologia se celebra el 8
de noviembre de cada afio, con motivo del
aniversario del descubrimiento de los rayos X
por Wilhelm Roentgen en 1895, con un doble |
objetivo, por un lado, el de dar a conocer cémo
la radiologia contribuye al cuidado de los
pacientes y, por otro, el de conocer el papel
que los profesionales de la radiologia llevan a

cabo dentro del proceso asistencial.

Desde la escuela de salud de la Comunidad de Madrid nos recomiendan estos recursos
multimedia en los que aprender mds acerca de la radiologia y los procedimientos radioldgicos
mads frecuentemente utilizados. 4
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esfuerzo y motive al profesional, y para que los : : "" -ﬁ’ ’ ;
logros y los retos sean un impulso hacia la " m é" J
mejora continua. H —

Mejorar la imagen corporativa del SERMAS es el objetivo del documento ‘Recomendaciones
de estilo para los profesionales del Servicio Madrilefio de Salud’, cuyo fin ultimo es la
satisfaccién de profesionales y usuarios, todo ello basado en el respeto y en la compatibilidad

GUIA DE ESTILO PARA PROFESIONALES DEL SERMAS

La Consejeria de Sanidad de la Comunidad
de Madrid tiene entre sus objetivos ofrecer al
ciudadano  una  sanidad cercana y

personalizada, considerando como principal |

activo y pilar fundamental a los
profesionales. El SERMAS trabaja para
conformar un sistema sanitario que promueva la

i

de los derechos y deberes.

El documento recoge recomendaciones de comportamiento para los profesionales del
Servicio Madrilefio de Salud y pautas de actuacién ante determinadas situaciones, asi como
aspectos a considerar en la comunicacién con los pacientes, con los familiares o

allegados y entre los profesionales.

En el marco del Plan de Humanizacién de la Asistencia Sanitaria 2022-2025 de la Consejeria
de Sanidad, los profesionales son los principales agentes de humanizacién y constituyen
el principal valor del SERMAS. Por este motivo, se destaca la importancia de su presencia, las
miradas, los gestos, la escuchaq, los palabras, la informacién y las respuestas, la empatia
y la actitud de aceptacion y de respeto a la dignidad de las personas.

Con estas consideraciones, a continuaciéon, se describen diferentes recomendaciones
relacionadas con las pautas de actuacién y conducta comin de los profesionales en el
dmbito del Servicio Madrilefio de Salud.

RECOMENDACIONES DE ESTILO PARA PROFESIONALES DEL SERMAS:
https://www.madrid.org/bvirtual /BVCM020272.pdf
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