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Nuestro PROPOSITO:
Innovamos para tu salud y bienestar, cuidamos inspirando tu confianza

IMPULSA TALENTO Y BIENESTAR: Resultados de la encuesta a profesionales

El grupo IMPULSA Talento y Bienestar continia avanzando ~ Mevunidesimputiands el cambieen HUIE
en la estrategia del hospital 2025-2030, con el objetivo de
reforzar el bienestar profesional, el desarrollo y el
reconocimiento de las personas. Se presentan los resultados
de la encuesta dirigida a toda la plantilla, en la que han
participado 107 profesionales (2,2%). Aunque la participacién
ha sido limitada, los datos permiten identificar tendencias
consistentes sobre la percepcidn interna.

Los resultados reflejan una organizacién con un alto compromiso y un fuerte sentimiento
de pertenencia, donde se valora especialmente el buen ambiente de trabajo y el
compafierismo. No obstante, también se identifican areas relevantes de mejora:

 Desarrollo profesional y aprovechamiento del talento

* Bienestar emocional y carga de trabajo

¢ Reconocimiento profesional

* Comunicacion interna y participacion

s Entre las principales demandas destacan:
* incrementar las oportunidades de formacién y desarrollo
* Mejorar la conciliacién y el bienestar emocional

Reducir la carga de trabajo y reforzar recursos

* Avanzar en una comunicaciéon mds transparente

Implantar sistemas de reconocimiento mas equitativos

4’ Estos resultados constituyen una base sélida para orientar las préximas acciones del hospital
en materia de personas y organizacion.

El informe de andlisis més detallado de la encuesta esté disponible para su consulta en Intranet.
en https://intranethuic.com/resultados-de-la-encuesta-impulsa-talento-y-bienestar/
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ACTIVIDADES DE HUMANIZACION

La Joven Orquesta Sinfénica Juan Pablo I, integrada por
alumnos y ex alumnos del colegio Juan Pablo II, ofrecié este
miércoles 17 de junio un emotivo concierto enmarcado en las
actividades impulsadas desde la direcciéon del hospital para la
humanizacién de los espacios asistenciales. Pacientes,
familiares y profesionales pudieron disfrutar de un programa
musical especialmente seleccionado para la ocasién que
incluyd piezas cldsicas y contempordneas.

De forma paralela, una agrupacién de viento y un cuarteto
de cuerda se desplazaron a diferentes dreas del centro,

incluyendo las unidades de Cuidados Intensivos (UCI) y Didlisis,

De forma paralela, una agrupacién de viento y un cuarteto de cuerda se desplazaron a
diferentes areas del centro, incluyendo las unidades de Cuidados Intensivos (UCI) y Didlisis,
asi como el Box y la sala de espera de Urgencias. Estas intervenciones acercaron la musica

de manera directa a pacientes con movilidad reducida o en situaciones clinicas mas
delicadas, contribuyendo a mejorar su estancia y bienestar emocional, asi como el de sus

familiares.

La direccién del centro ha agradecido la generosidad, sensibilidad y profesionalidad de
los miembros de la Joven Orquesta Juan Pablo I, destacando el valor de la misica como
herramienta terapéutica y de apoyo emocional.

Desde el hospital se valora muy positivamente esta iniciativa, que se enmarca en las acciones
de humanizacién y acompafiamiento, y que ha permitido generar un ambiente més cdlido y
cercano en distintas dreas asistenciales.
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JORNADAS CULTURALES DEL HDIA-CET

Coincidiendo con el final del curso escolar, los pacientes- 1 JORNADAS
alumnos del Hospital de Dia-Centro Educativo Terapéutico CULTURALES

DEL 11 AL 19 DE JUNIO

(CET) Infanta Cristina han participado en las primeras

Jornadas Culturales organizadas por el equipo docente.

"CHARLA/COMFERENCIA SCIRE BANDAS JUVENILES VIGLENTAS.
Irrpartida por un ageribe del Cusrpo de Polica Haccnsl de la Comitirls de Barks

Con el objetivo de ofrecer una experiencia educativa lo més

normalizada posible y de trabajar de forma transversal temas

PALLAS.
Sanidad y Salud PObEe

de especial relevancia para la adolescencia, se disefié una

1 SALIDA AL MUSED DE LAS ILUSIONES. MADEID,
E

programacién que ha contado con la colaboracion de

| rarslacio se realZard on ranspons pUbico. Los alumnos gue Cuenten con o
ABSALTAMES de ITANSEOI SETG Seberin Truei sole ol

1 TALLER DE CERAMICA Y WISITA A LA BBLIOTECA DEL HOSPITAL. ]

diferentes profesionales e instituciones, que se desplazaron

hasta el centro para compartir con los alumnos pequefias

DESAYUNG SALUDABLE. Cafeteria "Mama café™. Parla.

E1L7aatacts 58 FeSEEirh 80 IFANPONE POBIES. Lok Siaiines Gue Susntin £oh
abono/adets de IANSROME SITho Gebenin traeio este dia

D 0 0 5 s s P

pildoras formativas de gran valor.

Las jornadas comenzaron con la visita de una psicéloga de la Direcciéon General de
Juventud, que impartié una charla sobre el uso y abuso de sustancias, con especial atencién al
consumo de cannabis. Posteriormente, Eduardo Bastos, agente de Participacién Ciudadana
de la Comisaria de Policia Nacional de Parla, ofrecié una conferencia sobre los grupos
juveniles violentos que desmonté algunos de los mitos y falsas creencias existentes en torno a
esta realidad. La programacién continué con la intervencién de Pablo Mejias, enfermero del
Centro de Tratamiento de Adicciones del Ayuntamiento de Parla, quien abordé el uso y
abuso de las pantallas y reflexiond con los alumnos sobre el impacto de las redes sociales y los
videojuegos en la adolescencia.

Ademds, los alumnos realizaron una salida al Museo de las llusiones de Madrid,
acompafiados por el equipo educativo y miembros del equipo terapéutico. También
participaron en un taller de cerdmica en el que decoraron su propia taza y visitaron la
biblioteca del hospital, donde conocieron los recursos disponibles, el funcionamiento del carné
unico de las bibliotecas de la Comunidad de Madrid y las posibilidades que este servicio
ofrece a los pacientes como espacio de lectura y ocio.

Las jornadas concluyeron con un desayuno saludable en una cafeteria de Parla, poniendo el
broche final a una semana de aprendizaje, convivencia y nuevas experiencias. Con esta
iniciativa, que se ird consolidando en préximos cursos, el CET Infanta Cristina continua
avanzando en su compromiso con una educacién de calidad e inclusiva, enriqueciendo la
formacién de sus pacientes-alumnos mediante experiencias que complementan el trabajo
conjunto de los equipos docente y terapéutico. 3
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CONTINUIDAD ASISTENCIAL

Profesionales sanitarios del Hospital Universitario Infanta Cristina

han participado en la | Jornada para el Abordaje Integral del =
Paciente EPOC organizada por la Gerencia Asistencial de ﬁ
Atencién Primaria Sur en el Centro de Salud Santa Isabel de =
Leganés. una iniciativa ) centrada en la mejora de la atencién a 3
las personas con Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica

(EPOC), bajo el lema “Un mismo aire, un mismo cuidado”.

La jornada ha puesto de relieve la importancia de un abordaje compartido de un paciente
EPOC, en el que intervienen diferentes perfiles profesionales y niveles asistenciales. La
colaboracién entre Atencién Primaria y Atencién Hospitalaria ha sido uno de los ejes centrales
del encuentro, destacando su papel clave para garantizar una atencién continua, eficaz y
centrada en el paciente. Se abordaron temas como el diagndstico y tratamiento de la EPOC,
o manejo de la infeccién bronquial crénica integrando aspectos como la oxigenoterapia, la
nutricidn y la fisioterapia. También se han organizado talleres sobre espirometria, técnica
inhalada y deshabituaciéon tabdquica.

Las Dras Maria Sanchez-Carpintero de Neumologia e Irene Casado de Medicina Interna han
intervenido con las ponencias "Indicacion y novedades en oxigenoterapia” y “Nutricién en el
paciente EPOC”, respectivamente.

Esta primera jornada ha tenido un gran éxito de asistencia y ha incluido a médicos de familia,
enfermeros, neumdlogos y fisioterapeutas y en la coordinacién ha contado con la ayuda de la
Dra Silvia Bru de Continuidad Asistencial.

Este jueves 18 de junio se han celebrado las | Jornadas de
Directores y Enfermeras de Continuidad Asistencial del
SERMAS, con el lema "Compartiendo experiencias,
Fortaleciendo la red". Un encuentro entre profesionales en el que
se han compartido buenas prdcticas o proyectos realizados en los
hospitales durante este dltimo afio.

En representacién del HUIC han acudido la enfermera de continuidad, Carolina Medina y la
responsable de continuidad, Silvia Bru, para exponer la practica "Buena practica especialista
consultor'. 4
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CURSO DE EMERGENCIAS EN PEDIATRIA
El Servicio de Urgencias de Pediatria ha celebrado una nueva edicién ™
del curso de Emergencias en Pediatria mediante simulacién clinica =
in situ, una iniciativa formativa que se consolida afio tras afio gracias a
la alta participacién y al compromiso de los profesionales implicados.

La simulacién clinica desarrollada en el propio entorno asistencial %
constituye una herramienta de gran valor para mejorar la calidad y
la seguridad de la atencién a nuestros pacientes. Permite entrenar la
respuesta ante situaciones criticas en un contexto realista, favoreciendo
la deteccién de oportunidades de mejora y reforzando la coordinacion

entre los distintos miembros del equipo.

el manejo de las emergencias pedidtricas, estas sesiones potencian el
desarrollo de habilidades no técnicas fundamentales para una
atencién sanitaria de calidad, como la comunicacién efectiva, el
liderazgo, lo toma de decisiones compartida y lo conciencia
situacional.

PRODUCCION CIENTIFICA

Daniel Martin Rodriguez, del Servicio de Digestivo, ha participado en el articulo denominado
“Real-World Effectiveness of Risankizumab in Refractory Crohn's Disease: The

RISANCROHN Study From the ENEIDA Registry”, publicado en la Revista Alimentary
Pharmacology and Therapeutics.

Este estudio observacional multicéntrico incluyé pacientes adultos con enfermedad de Crohn

predominantemente refractaria tratados con risankizumab y registrados en el registro de
ENEIDA.

En esta gran cohorte del mundo real de pacientes con enfermedad de Crohn refractaria,
risankizumab logré una remision clinica clinicamente significativa libre de esteroides, tanto en
la evaluacién temprana como en el Ultimo seguimiento, con la eficacia influenciada
principalmente por la exposicién biolégica acumulativa y que demuestra un perfil de seguridad
favorable.
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PRESTIGIO E IMAGEN

Dos residentes del servicio de Oftalmologia del HUIC han intervenido
como ponentes en el XXXV Congreso de la Sociedad Espafiola de
Cirugia Oculoplastica (SECOP), celebrado del 10 al 12 de junio en la
Universidad de Granada, con dos comunicaciones en panel.

La Dra. Alba Luque Gémez (MIR 3) presentd la ponencia: "Del colgajo
de Hughes al colgajo de periostio: Reconstruccién de defecto
palpebral complejo tras ampliacién de margenes en carcinoma

basocelular'.

Por su parte el Dr. Jaime Losada (MIR 4) expuso su ponencia:
"Orbitopatia tiroidea en paciente eutiroideo: desafio diagnéstico
cuando la barrera idioméatica es importante y la obesidad mérbida

limitante'.

NOTICIAS DE LA BIBLIOTECA

Durante el mes de junio WILEY nos ofrece una serie de webinars gratuitos impartidos por
especialistas sobre IA responsable, integridad en la investigacion y publicaciéon cientifica,
dirigidos a profesionales sanitarios, clinicos e investigadores. Todas las sesiones son prdcticas,
incluyen un espacio de preguntas y respuestas en vivo, y estdn disefiadas para apoyar la
actividad investigadora y clinica de nuestro centro.

* Disability Inclusion and Accessibility (en inglés): 23 de junio, 15:00 horas
* Transparent Reporting in Clinical Research: From Registration to Publication (en inglés) 25 de
junio, 16:00 horas

FORMACION A DEMANDA
Ademds, puedes acceder a estos eventos ya realizados, pero que estéan disponibles bajo demanda:
* Navigating Al in Healthcare: Policies and Considerations with Cochrane Library (en inglés)
* Evidence-based decision making: Applying best practices from Cochrane Library (en inglés)
* From Evidence to Action: Building on Decision-Making Research and Integrating Cochrane
Reviews in Clinical Decision Making (en inglés)
* Acceso y Equidad en las Publicaciones Cientificas 6
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NECESIDADES DE SANGRE

El Centro de Transfusion nos recuerda el estado actual de las reservas de sangre y las
necesidades concretas de los diferentes grupos sanguineos para los préximos dias.

* Verde: estado 6ptimo, no

se necesitan donaciones ‘;: M A D R | D D 0 N A SAN G R E
extra, solo las habituales  smvaas NIVEIES de Reserva

de cada dia

e Amarillo: Se necesitan
donaciones extra en dos o > Dona Urgente
tres dias ©® Donaen 2 o 3 dias

* Rojo: Se necesitan & Dona con regularidad
donaciones extra
urgentemente

[....| Comunidad
""" | de Madrid

Horario de donacién:

Lunes, miércoles y viernes 9:00 a 14:00 h. | martes 14:00 a 20:00 h. | jueves 9:00 a 21:00 h.

ESCUELA MADRILENA DE SALUD
AULA VIRTUAL

Trastornos de la conducta alimentaria. Mas alla de los sinfomas

Los trastornos de la conducta alimentaria son trastornos l
mentales que afectan a la forma en que la persona se ,
relaciona consigo mismo y con su entorno, ocasionando

sintomas en su forma de alimentarse y en la percepcidn

de su imagen corporal entre otros.

Sus causas son multicausales, combinando factores biolédgicos (genética), psicoldgicos
(perfeccionismo) y del entorno (presién social por la delgadez). Tipos:

* anorexia (restriccién severa de comida por miedo a subir de peso)

* bulimia (atracones seguidos de conductas compensatorias como el vomito)

* trastorno por atracén (ingesta compulsiva sin compensacién).

En esta aula virtual de la Escuela de Salud de la Comunidad de Madrid hablaremos de los
trastornos de la conducta alimentaria.

7
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PROTEJASE
DEL CALOR

Recuerde beber agua con frecuencia,
‘ .' incluso aungue no sienta sed.
1]

Es necesario para mantener el cuerpo
hidratado.

Evite el consumo de alcohol y bebidas
azucaradas o con cafeina.

PROTEIA LA (ASA DEL CALOR 3

Cierre las persianas y eche los toldos de
las fachadas expuestas al sol.
Aproveche las horas mas frescas del dia
para ventilar la casa.

Durante las horas mas calurosas del dia,

permanezca en casa.
ﬁ“ Refrésquese con pafos humedos o
*%  duchese.

COMA FRES(O Y SANO

Aumente el consumo de frutas de verano
y verduras, gazpachos ligeros y ensaladas
frias. jAproveche la dieta mediterranea!

Es esencial protegerse del sol directo
a‘ en las horas centrales del dia, mediante
B ropa ligera, gorra o sombrero y proteccién
solar, para prevenir, ademas de las
insolaciones, el cancer de piel.

**j*'****

Comunidad | Direccién General de Salud Piblica
de Madrid | CONSEJERIA DE SANIDAD

SEA PRUDENTE ANTE EL CALOR

En las horas mas calurosas del dia
procure no salir a la calle, hacer deporte
orealizar grandes esfuerzos fisicos.

VIGILE SU MEDICAGION

3]

Acuda a su centro de salud en caso de
que esté tomando algiin medicamento
y note sintomas no habituales que

le hagan preocuparse.

PROTEIA A SU BEBE

-|?|

Es muy importante evitar los efectos
nocivos del calor en bebés y ninos
pequenos.

Tome todas las precauciones y consulte
a su pediatra.

AYUDE A LAS PERSONAS MAYORES

()

Las personas mayores que vivan solas
deben estar acompanadas y ayudadas
diariamente por la familia, vecinos o, en
su defecto, solicitar ayuda a los Servicios
Sociales de su Ayuntamiento.

Protejo. su salud

emergencia &
causada por
el calor,
solicite ayuda en el

TELEFONO

ta 112
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