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Nuestro PROPOSITO:
Innovamos para tu salud y bienestar, cuidamos inspirando tu confianza

EDICION ESPECIAL XVIII ANIVERSARIO HUIC
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XVIII Aniversario

Jornada de Reconocimiento
a la Excelencia Profesionat .

El Hospital Universitario Infanta Cristina ha celebrado su 18 aniversario con una intensa y
emotiva jornada dedicada a los profesionales “que han hecho posible construir afio a afio el
centro, que han cuidado de los pacientes y usuarios en los momentos mds dificiles y que mira al
futuro con una conviccion clara: la excelencia es una forma de trabajar cada dia". Asi lo
expresaba la directora Gerente, Almudena Santano en su intervencién, en la que destacé la
importancia de la cultura construida a lo largo de estos 18 afics, “una cultura que pone a la
persona -paciente, familia, profesional- en el foco de cada decision. Eso es lo que significa
#SomosHUIC”..

El acto contd con la presencia de la viceconsejera de Sanidad de la Comunidad de Madrid,
Laura Gutiérrez, quien destacé lo la evolucién del centro desde su apertura en 2008 hasta su
actual grado de madurez asistencial y organizativa. La viceconsejera puso en valor el trabajo
del equipo directivo y de los profesionales, subrayando su papel en la consolidacién de un modelo
sanitario sélido y orientado a resultados 1
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Durante el acto, los responsables de AENOR y del Club de Excelencia hicieron entrega de los
certificados de Gestién de Calidad ISO 9001 a los servicios de Anatomia Patolégica, Farmacia
y Atencion al Paciente; el certificado de Gestién de Riesgos para la Seguridad del Paciente
UNE 179003; el certificado de Conformidad con el Esquema Nacional de Seguridad (ENS); y el
Sello EFQM 500 como reconocimiento internacional a la Excelencia en la Gestién.
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Certificado de Gestién de Calidad ISO 900 a Certificado de Gestién de Calidad ISO 900 a
Anatomia Patolégica. Recogido por Manuel Nevado  Farmacia. Recogido por Raquel Moreno

Certificado de Gestién de Calidad ISO 900 a Certificado de Gestién de Riesgos para la Seguridad
Atencién al Paciente. Recogido por Alicia Torrején del Paciente UNE 179003. Recogido por Juan Vega 2
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Certificado de conformidad con el Esquema Nacional Sello de Excelencia EFQM 500 del Club de Excelencia
de Seguridad (ENS). Recogido por Jaime Gil en Gestién. Recogido por Almudena Santano
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO BRUJULA HUMANA

Tras la entrega de las certificaciones de calidad y del Sello EFOM
500 tuvimos el privilegio de escuchar a Julian Isla, un referente en
tecnologia e inteligencia artificial aplicada a la salud, con una
trayectoria de décadas en Microsoft llevando la innovacion a gran
escala. Isla nos conté como, desde la Fundacién 21, impulsa el uso de
la IA al servicio de las personas, poniendo la tecnologia al
servicio de quienes mas la necesitan.

Su trabajo demuestra cémo la inteligencia artificial puede
transformar vidas cuando se disefia con propésito, ética y

humanismo.

Como colofén a su intervencidn, nos regalé una cancién realizada con IA para celebrar
nuestro 18 aniversario, que no pudo reproducirse adecuadamente, pero que hemos rescatado
para ponerla a disposicién de todos. A partir del lunes podréis descargarla en INTRANET junto
con todas las fotos del acto..

PREMIOS MAFID 2025
1° premio MAFID 2025 2° premio MAFID 2025
MEJOR APORTACION A LA FORMACION MEJOR APORTACION A LA FORMACION
Y DOCENCIA. Sara M? Rodriguez de Pablo, M? Y DOCENCIA. M? Dolores Rodriguez Mesa,
Rosario Garcia Garcia, Davide Luordo Tedesco, Rocio de la Morena Martinez, por
Sandra Moreno Ruiz, M? José Noguera Marin, por “Actualizacién en Pediatria para
“Introduccién a la simulacién clinica. Casos clinicos facultativos y enfermeria pedidtrica.
en el box vital del Servicio de Urgencias ” 2024-2025"

a la Excelencia F
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1° premio MAFID 2025

MEJOR PUBLICACION O COMUNICACION

A CONGRESO. Pilar Cubo y José Manuel Casas, por
“Impacto de un programa de atencién
interdisciplinaria en los resultados de salud en

pacientes mayores con multimorbilidad”

Jornada de Reconocimiento
a la Excelencia Profesional

PREMIOS SEGURIDAD 2025
1° Premio SEGURIDAD 2025
Javier Teigell, Amy Galan, Maitane Sobrino, Sara
Sevo Spahiu, Elena Guijarro y Pilar Cubo, por
“Diagnéstico Seguro y precoz de adenopatias
mediante ecografia clinica e inervencionista en
Medicina Interna”

S farta Crstin

XV Aniversario

2° premio MAFID 2025

MEJOR PUBLICACION O COMUNICACION

A CONGRESO.

Davide Luordo, por “Aplicacién de la Inteligencia
Artificial como Ayuda para la Correccién del Examen

Clinico Objetivo Estructurado”

2°Premio SEGURIDAD 2025

Flavia Maria Mayor Dell Innocenti, Sonia
Redondo y Fatima Carmona, por “Instauracion
de protocolo de actuacién ante Movientos
Fetales disminuidos e informacién para

gestantes”
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PREMIOS GOYA 2025

1° Premio GOYA 2025
JUAN LUIS CASTELLANO RUIZ, por “Calculadora

Digital de raciones de insulina”

Jormnada de Reconocimiento
a la Excelencia Profesional

PREMIOS EMPATIA 2025

1° Premio EMPATIA 2025
IRENE CORONADO LAZCANO, VICENTE PATINO Y
EUGENIA MARTIN MARTINEZ, por “Unidad AMIGA”
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2° Premio GOYA 2025
UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS, por “Mapa de

experiencia de la familia del paciente intubado en UCI”
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2°Premio EMPATIA 2025

MARTA HERNANDEZ DEL HIERRO, por “TEAyudo,
TEAcompafio, TEAcojo, Y CRISTINA NOTARIO,
TERESA CUESTA, GEMMA MELLIDES, MYRIAM
DEL ROCiO MUNOZ Y ROCIO DE LA MORENA,
por “Pequefios latidos, grandes cuidados: cuando
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RECONOCIMIENTO TRABAJADORES JUBILADOS
Uno de los momentos méas emotivos del acto fue protagonizado por los profesionales que

alcanzaron su jubilacién a lo largo del afio pasado. La directora Gerente agradecié su
trabajo y dedicacién, haciéndoles entrega de la tarjeta dorada que les vincularé al hospital
de por vida, y de un regalo conmemorativo.
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Aunque no todos pudieron acudir al acto, a lo largo de 2025 culminaron su vida laboral
alecanzando su merecida jubilacién un total de 10 profesionales del HUIC. Ana Maria Crespo
Rodriguez; Maria Pilar Alba Medina; Rosa Maria Diaz Estrugo; Manuel Ramén Diz
Rodriguez; Ana Pérez Pérez; Maria Reyes Delgado Delgado; Maria Lépez Padilla; Inés

Sanchez Rebolledo; Isabel Rodriguez Saavedra y Amalia Paz Zamora Campos. 7
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RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA PROFESIONAL

La mayoria de edad del HUIC ha coincidido con la entrega del sello EFQM 500 por parte del
Club de Excelencia en Gestidn, una evidencia, evaluada por expertos externos, que refleja
una cultura de organizacién en la que la mejora continua ha dejado de ser aspiracién para
convertirse en préactica real y cotidiana. En la evaluacién a la que ese sometié el hospital el
pasado mes de noviembre participaron directamente un numeroso grupo de
profesionales de diferentes dreas y servicios que han contribuido desde sus diferentes roles a
la consecucién de este logro colectivo. Por su participacién activa y comprometida en el
proceso de evaluacién, fueron recocidos con un diploma acreditativo.
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UN CIERRE A LO GRANDE
El broche de oro a la jornada del 18 aniversario lo puso Andrés Suéarez que hizo estremecer
al auditorio con su increible voz y su generosidad sin limite. Una actuacién desinteresada que

fue posible gracias a la Asociaciéon Masica en Vena.
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