
El próximo martes 11 de noviembre se

iniciará en el hospital la implantación del
sistema de seguridad transfusional
HEMOCOD, comenzando mediante una

prueba piloto en el Hospital de Día. Tras

esta fase inicial, el sistema se extenderá
progresivamente al resto de áreas del

hospital. En los próximos días se organizarán
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Nuestro PROPÓSITO:
 Innovamos para tu salud y bienestar, cuidamos inspirando tu confianza

Con esta iniciativa, el hospital da un paso

decidido para reforzar la seguridad
transfusional y la calidad asistencial que

ofrecemos a nuestros pacientes.

Se ha habilitado contenido formativo específico

en la app de Formación del hospital, donde se 

SEGURIDAD DEL PACIENTE -  SISTEMA HEMOCOD

sesiones formativas para los profesionales implicados.

El objetivo principal de este proyecto es digitalizar el proceso de obtención de
muestras y administración de componentes sanguíneos junto a la cabecera del
paciente, mejorando así la trazabilidad y reduciendo los riesgos en los puntos

críticos de la cadena transfusional.

podrán consultar varias píldoras formativas relacionadas con el sistema HEMOCOD
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Este próximo jueves, 13 de noviembre ,

celebramos en el hospital el tradicional

Maratón de Otoño de donación de sangre.

Para esta ocasión volveremos a contar con la

visita de la Asociación 501st Legion Spanish
Garrison , también conocida como "El puño de

Vader", que nos ayudarán a dinamizar la

jornada con su recreacion del universo Star

Wars.

MARATON DONACIÓN SANGRE

Esta edición vamos a contar también con

el apoyo del Club Polideportivo Parla
Escuela, el mayor club de fútbol de Parla y

una de las 5 mayores escuelas de Futbol
de la Comunidad de Madrid. Actualmente

cuentan con casi 60 equipos , desde las

categorías infantiles hasta seniors, jugando

en las diferentes ligas y representando a

más de 1.200 familias. El CP Parla Escuela

quiere volcarse y apoyar esta causa

ayudandonos a trasladar la importancia de

donar sangre y a movilizar a posibles

donantes.  

Esta primera colaboración con el Parla Escuela es el inicio de una serie de

actividades de responsabilidad social corporativa orientadas a la educación en

salud que realizaremos de forma conjunta.

Para ello va a regalar una invitación doble, a todo aquel que se acerque a donar,

para ver al primer equipo en Las Américas de cara al partido del fin de semana

ante el CD Vicálvaro.
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Desde el pasado día 15 de octubre, que se inició la campaña de vacunación frente
a la Gripe en la Comunidad de Madrid hasta el día de hoy, se han vacunado más
de 600 trabajadores, un ritmo de vacunación ligeramente superior al del año
pasado por estas fechas. 

Recordamos que para vacunarse no es necesario pedir cita previa y lo pueden

realizar en la consulta de Enfermería de Salud Laboral de Lunes a Viernes en horario

de mañana y los Jueves desde las 15:00 – 17:00 horas.

 

Así como en las campañas anteriores, este año se volverá a dar un
reconocimiento tanto al servicio como a la unidad con mayor tasa de
vacunación, y se les invitará a todos sus integrantes a un desayuno o aperitivo.

Además, hay algunas sorpresas en forma de sorteos entre los vacunados frente a

Gripe, como abonos de plazas del parking subterráneo del Hospital durante 6

meses, entradas culturales y muchas más sorpresas que iremos publicando a través

de estas páginas del boletín informativo semanal.
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CAMPAÑA VACUNACIÓN GRIPE
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AÚN ESTÁS A TIEMPO, QUE NO TE PILLE LA GRIPE, ¡VACÚNATE!



En esta edición, se presentaron 31 instituciones de toda España, de las cuales

solo 15 han sido incorporadas al proyecto tras un riguroso proceso de evaluación. El

Hospital Universitario Infanta Cristina ha obtenido una valoración de 68,41 puntos,
situándose en el décimo lugar a nivel nacional, un resultado que refleja el

compromiso, la profesionalidad y la capacidad investigadora del equipo de

Enfermería del centro.
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Silvia Morel, directora de Enfermería: “Este logro solo ha sido

posible gracias a la colaboración, implicación y compromiso de

todos los profesionales del HUIC, cuyo trabajo diario y espíritu de

mejora continua hacen realidad este tipo de oportunidades.

Quiero expresar mi agradecimiento a todo el equipo por su

esfuerzo y dedicación, pilares fundamentales para seguir

avanzando hacia una enfermería basada en la evidencia y

orientada a la excelencia asistencial”.

7 noviembre 2025

PRESTIGIO E IMAGEN

En el marco del NRC 2026, el HUIC participará junto a otras instituciones

seleccionadas en un grupo de trabajo coordinado por ANDE, donde se definirán las

acciones y estrategias de implantación para fomentar la investigación enfermera

en los diferentes ámbitos asistenciales.

El Hospital Universitario Infanta Cristina ha sido

seleccionado para participar en la convocatoria

2026 del Proyecto ANDE–Nursing Research

Challenge (NRC), una iniciativa impulsada por la

Asociación Nacional de Directivos de Enfermería
(ANDE) que promueve el desarrollo y consolidación de la investigación enfermera

en las instituciones sanitarias.

Esta incorporación supone un impulso estratégico para continuar fortaleciendo
la cultura de la investigación dentro del hospital, potenciando la generación de

conocimiento científico, la mejora continua de los cuidados y la excelencia en
la práctica clínica. 
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Adriana Carolina Rosero, del Servicio de Oncología, ha participado en el

artículo denominado “Association of PD-1, LAG-3 and TIM-3 expression on
intratumoral CD8 T-cells with response to atezolizumab in a Real-World-
Evidence biomarker study for advanced urothelial carcinoma patients”,

publicado en la Revista Oncoimmunology.

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA

Miguel Ángel Amor, del Servicio de Farmacia, ha participado en el artículo

denominado “Manejo de sedoanalgesia y delirio en el paciente crítico”,

publicado en la Revista Farmacia Hospitalaria.

El manejo de la sedación, la analgesia y la relajación es parte fundamental del

tratamiento que reciben los pacientes de unidades de cuidados intensivos. Conocer

las diferentes técnicas de monitorización del dolor y del delirio, el comportamiento

farmacocinético y la posología utilizada en esta población, así como los efectos

adversos y su manejo, es fundamental para proporcionar una validación

farmacoterapéutica óptima por parte del farmacéutico clínico de dichas unidades.

Los hallazgos de este estudio respaldan la relevancia de la densidad y la

distribución espacial de las células T CD8+ y sus co-receptores para la eficacia

clínica del bloqueo de PD-L1 de un solo agente en pacientes con cáncer urotelial

avanzado, y concluye que los RWE son una herramienta valiosa para identificar

biomarcadores predictivos.

RECORDATORIO DE LA COMISIÓN TÉCNICA DE VALORACIÓN DE LA INFORMACIÓN
La Comisión Técnica de Valoración de la Información Sanitaria (CTVIS) nos

recuerda que existe un procedimiento para el análisis de la información
sanitaria dirigida a pacientes. Esta Comisión es la encargada de garantizar que

la información que reciben los pacientes sea clara y esté actualizada. 

Para ello hay que enviar al correo de la Comisión (ctvi.hsur@salud.madrid.org) la
documentación sanitaria que se entrega a los pacientes (que no esté incluida en
la Historia Clínica ni haya sido validada por la Comisión en años anteriores), para su  
validación, registro y publicación. No se podrá entregar ningún documento al
paciente que no esté validado por la CTVIS. Los documentos aprobados están
disponibles en Z/Directorio General/ Documentación Para Pacientes
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El estilo de vida es el conjunto de actitudes y
comportamientos que adoptan y desarrollan
las personas de forma individual o colectiva
para satisfacer sus necesidades como seres
humanos y alcanzar su desarrollo personal. Un
estilo de vida poco saludable es causa de
numerosas enfermedades como la obesidad o
el estrés. Comprende hábitos como el consumo
de sustancias tóxicas (alcohol, drogas, tabaco,

ESCUELA MADRILEÑA DE SALUD

AGRUPACIÓN DE RECURSOS
Recursos para alcanzar una vida saludable

La escuela de salud de la Comunidad de Madrid ofrece recursos para ayudar a
adoptar estilos de vida saludables en el día a día; además de que permitirán
reconocer y controlar los principales riesgos que afectan a la salud.

el sedentarismo, las prisas, la exposición a contaminantes, etc.


