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Nuestro PROPOSITO:
Innovamos para tu salud y bienestar, cuidamos inspirando tu confianza
ACREDITACION EFQM
El Hospital Universitario Infanta Cristina ha superado “
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por su GESTION EXCELENTE, INNOVADORA
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hoja de ruta IMPULSA 2025-2030, basada en la
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evidencia, el trabajo en equipo y la orientacién a pialgedipidatially
las personas (pacientes, familias y profesionales). o cecasssoons -
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decisiones

* Refuerza nuestra credibilidad ante la ciudadania, la administracién y
nuestros aliados, situdndonos como un hospital que aprende y transforma.

* Impulsa los proyectos prioritarios (calidad y seguridad, experiencia del
paciente, talento y bienestar, innovaciéon y sostenibilidad), alineados con

nuestra vision de futuro.

Para la directora Gerente, Almudena Santano, “Este hito refleja el compromiso,
la profesionalidad y la energia que habéis demostrado en cada fase del proceso.
Este logro es, ante todo, vuestro. Habéis sido la clave para convertir un reto
exigente en una oportunidad de mejora real para nuestro hospital. Lo
verdaderamente valioso no es la puntuacién, sino la transformacion que estdis
impulsando y el propdsito que nos guia.”

“Quiero agradecer, de corazdn, a todas las personas que habéis participado en
entrevistas, sesiones, preparacién de evidencias y reuniones, y sobre todo, a toda
la organizacién en su conjunto. Vuestra actitud abierta, rigurosa y colaborativa ha
marcado la diferencia. Sigamos cuidando ese espiritu: la excelencia no es una

meta aislada, es una forma de trabajar cada dia”.
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PRODUCCION CIENTIFICA

El Dr. Marcos Lujan Galan, jefe de servicio de -
, he NEW ENGLAND
Urologia del Hospital Universitario Infanta ]OURNAL of MEDICINE

Cristina, ha sido uno de los investigadores

participantes en la Jultima actualizacién del European Study of Prostate Cancer Screening
— 23-Year Follow-up

European Randomized Study of Screening for . Mt

Prostate Cancer (ERSPC), el mayor estudio

europeo sobre cribado de céancer de préstata
mediante la prueba del antigeno prostatico
especifico (PSA).

Publicado este jueves 30 de octubre en The New England Journal of Medicine, el
estudio analiza los resultados de mas de 160.000 hombres de entre 55 y 69
afios durante un seguimiento de 23 afios. Los datos confirman que el cribado con
PSA reduce la mortalidad por cdncer de préstata en un 13% respecto al grupo no

cribado, con una mejora significativa en la relacién entre beneficios y riesgos.

“Estos resultados refuerzan la utilidad del cribado en determinados grupos de
riesgo, pero también nos obligan a ser prudentes para evitar el sobrediagndstico y
el sobretratamiento,” ha sefialado el Dr. Lujan, quien destaca la importancia de

adoptar estrategias de cribado personalizadas segun el perfil de cada paciente.

El estudio concluye que, por cada 456 hombres invitados al cribado, se evita una
muerte por cdncer de prdstata, y que el nimero necesario de diagndsticos para
prevenir una muerte se reduce con el tiempo, lo que indica una mejora en la

eficacia del cribado a largo plazo.

La participacién del Dr. Lujan en este estudio internacional subraya el compromiso
del Hospital Universitario Infanta Cristina con la investigacién clinica de alto

impacto y la excelencia en el tratamiento urolégico.
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

El responsable de Prensa y
Comunicacién del HUIC, Alberto

Castillo, ha sido premiado con la

Mencién de Honor de Nadiesolo MENCION DEHONOR

(Fundaciéon Desarrollo y Asistencia) por su "ALBERTO CASTILLO
trabajo desde el gabinete de prensa en '
apoyo de las labores de voluntariado y VAFOYOANUEE
acompafiamiento que la organizacién
presta en el hospital, que ha contribuido
a dar la maxima visibilidad o la

organizacién entre pacientes y familiares.
El premio se entregd en una gala en la que Nadioesolo celebré sus 30 afios de
trabajo constante contra la soledad no deseada y en favor de una sociedad mas

humana y solidaria.

El director general de Atencidén al Mayor y a la Dependencia de la Comunidad de
Madrid, Oscar Alvarez y Juan Alberto Gutiérrez Romero, director general de
Educacién Infantil Primaria y Especial de la Comunidad de Madrid, entregaron el
galardén, que fue recogido por la directora de Enfermeria, Silvia Morel, en

representacién del hospital.

PRESTIGIO E IMAGEN
José Alfonso de la Vara, Laura Rubio y Manuel

del Pino, enfermeros de la Unidad de Dialisis, han
presentado el pdster titulado "Relacién del angulo
de fase medido en la biocimpedancia eléctrica y
los parametros nutricionales en pacientes de
didlisis peritoneal” en el 50 Congreso de la
Sociedad Espafiola de Enfermeria Nefrolégica
(SEDEN), celebrado del 27 al 29 de octubre en
Oviedo
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RETIRADA EXPOSICION FOTOGRAFIA

Durante los momentos mds duros de la pandemia, el
hospital quiso plasmar en una serie de fotografias el
trabajo de los profesionales que, con entrega y
valentia, sostuvieron el corazén de nuestro hospital.
Las imdgenes dieron lugar a una exposicién
fotografica que se inauguré con motivo del Xlll
Aniversario en la galeria central, y que nos ha venido
recordado cada dia el esfuerzo, la humanidad y la

resiliencia que marcaron aquel tiempo.

Hoy, con el paso de los afios y mirando hacia el futuro,

ha llegado el momento de cambiar de ubicacién

esta muestra. Lo hacemos con profundo respeto y I_AMIHAI]A uUE GUIDA

Fotografias: INIGO DE AMESCUA
agradecimiento, sabiendo que su  memoria

. "E Hospital Universitario
permanece viva en cada uno de nosotros y en la Infanta Cristina
historia de nuestro centro. Préximamente, las imagenes formarédn parte de una
exposicion permanente en la antesala del pasillo de Gerencia, en la segunda

planta. Los originales de las imdgenes estdn disponibles en Prensa y Comunicacidn.

Gracias a todos los que formaron parte de este homenaje. Vuestra labor no solo

salvé vidas, sino que dejé una huella imborrable.

ESCUELA MADRILENA DE SALUD

AULA VIRTUAL

Infecciones respitratorias
Las infecciones respiratorias son un grupo de enfermedades

que afectan las vias respiratorias, desde la nariz y la
garganta hasta los pulmones. Son motivo frecuente de
consulta médica, de fendmenos epidémicos comunitarios y |
de bajas laborales. Sus sintomas habituales son fiebre, tos,

mucosidad nasal o nariz tapada, dolor de garganta, entre
otfros.

En esta aula virtual de la escuela de salud de la Comunidad de Madrid se hablara
de las infecciones respiratorias, de cémo se transmiten, sus signos y sus sintomas,

4
su diagndstico y su tratamiento y cuidados.




