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COMUNICAR EL AT
AL SUPERIOR
JERARQUICO
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1. CANALIZA ASISTENCIA SANITARIA
URGENTE.

2. SOLICITA EL INFORME MEDICO DE
ASISTENCIA.

3. CUMPLIMENTA LA HOJA DE
NOTIFICACION DE ACCIDENTE

4. ENVIA COPIA INFORME +
NOTIFICACION A DPTO. RRHH/
PERSONAL DEL HOSPITAL

SIN LESION
CORPORAL

Y

¥
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COMUNICACION AL SERVICIO DE
PREVENCION H. INFANTA LEONOR
911919095
prevencion.hvli@salud.madrid.org

EL SERVICO DE PREVENCION:
- Regisira el accidente
- Investiga el accidente

GEREMNCIA:

- Envia copa de
formulario al
Servicio Prevencion

r

SERVICIO
PREVENCION:

- Repistra agresion
en REMAC.

- Waloracion y
seguimiento si fuera
necesario.

SITUACION CONFLICTIVA
LESION |
CORPORAL
./f TRATAMIENTO DE
i LA SITUACION
b CONFLICTIVA.
¥
TRABAJADOR
¥ ks ~ha ul
Recibe ASISTENCIA Rellena FORMULARIO Solicita ASISTENCIA
SANITARIA DE SITUACION Y ASESORAMIENTO
-Informe medico de CONFLICTIVA v envia legal si lo estima
urgencias. original a Gerencia. conveniente.
-Informe parte
lesiones.

Rellena FORMULARIO
DE SITUACION
CONFLICTIVA y envia
original a Gerencia.

L J
GERENCIA:

- Envia copia de
formulario al
Servicio Prevencion

r

SERVICIO
PREVENCION:

- Registra agresion
en REMAC.

- WValoracion y
seguimiento si fuera
necesario.




