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PRESTIGIO E IMAGEN

El Servicio de Cardiologia del HUIC participd el
pasado domingo, 14 de abril en el Examen Clinico !
Objetivo Estructurado (ECOE) organizado por la i
Universidad Complutense de Madrid a los alumnos de
5° de medicina. El ECOE tiene como objetivo evaluar el
desempefio de los estudiantes ante situaciones clinicas
simuladas y en el que se pone de manifiesto su |

razonamiento clinico, sus habilidades y la comunicacién |

entre el médico y el paciente.

Los profesionales de Cardiologia del HUIC simularon diversos escenarios clinicos, en los que
evaluaron la respuesta y resolucion practica de los alumnos en la anamnesis, la exploracién
fisica, la interpretacion de las pruebas diagndsticas y la aproximacién al diagndstico y
tratamiento. El examen se celebré en el Hospital Universitario Clinico San Carlos de Madrid con

amplia participacién y acogida por parte de los alumnos.

Los pasados 11y 12 de abril se celebré en Sevilla la XXVI Reunién de
Insuficiencia Cardiaca y Fibrilacién Auricular de la Sociedad
Espaiola de Medicina Interna (SEMI), coincidiendo con la reunidn
UMIPIC (Unidades de Manejo Integral con Insuficiencia Cardiaca en
Medicina Interna). Carolina Medina, enfermera de Continuidad
Asistencial y Paciente Crénico Complejo, presenté una
comunicacién en formato pdster sobre su trabajo realizado junto con la
Dra. Pilar Cubo Romano. Asistieron también a la reunién, en

representacién del HUIC, la Dra. M? Pilar Garcia de la Torre y la

Dra. Alba Hernandez Piriz.
El proyecto titulado "Ecografia en insuficiencia cardiaca, distintos ojos, misma visién”,
muestra el elevado grado de concordancia de la enfermera con el médico internista a la hora de
obtener determinados pardmetros ecogrdficos en la valoraciéon de la descompensacién cardiaca,
pudiéndose utilizar en el dia a dia como una constante mas por parte de la enfermera de practica

avanzada. 1
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PREMIOS CAMPANA VACUNACION GRIPE

El pasado mes de marzo, la unidad de Farmacia y el servicio de Ginecologia y Obstetricia,
recibieron sus respectivos premios por haber alcanzado las mayores tasas de vacunacién de
Gripe entre las diferentes unidades y servicios del Hospital. En el caso de Farmacia, la
vacunacion alcanzé el 90% de sus profesionales, mientras que Ginecologia y Obstetricia

consiguié una tasa del 82% de vacunados. Como premio, Farmacia disfruté de un opiparo

aperitivo, y en el caso de Ginecologia, de un desayuno, preparados por el Cafestore del centro.

BOLETINES DE SEGURIDAD

Estdn disponibles en Intranet los Boletines de Seguridad T T e T
. ; o i
de los meses de marzo y abril. El Boletin N~ 3 (marzo) estd ﬁ ) s recuenres
EN LA MEDICACION

dedicado a la correcta administraciéon de la medicacion,
recorddndonos los 10 errores mds frecuentes relacionados
con la medicacién y 10 errores concretos a tener en cuenta

en la toma de la misma.
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El boletin de abril (N° 4) identifica alguna de las incidencias
preanaliticas a tener en consideracién y recuerda la manera
correcta de proceder para disminuir el porcentaje de hemdlisis
en las extracciones sanguineas y de hemocultivos contaminados

por bacterias.
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RELACIONES INSTITUCIONALES

Esta semana el director gerente en funciones, José |

Gilberto Gonzalez Antén, junto con la directora de
Enfermeria, Pilar Pacheco, han recibido la visita del
alcalde de Torrejéon de Velasco, Esteban Bravo, y la
concejal de Sanidad; Servicios Sociales; Mujer;
Educacién y Cultura; Juventud, Menor y Familia y
Participacién Ciudadana, Rosa Valera, para abordar
cuestiones de interés del municipio en relacién con el

Hospital.

ESCUELA MADRILENA DE SALUD
AULA VIRTUAL. 24 abril, 12:45 h.

Competencias digitales en salud de las personas mayores
Las competencias digitales son el conjunto de n*

conocimientos y habilidades que permiten el uso seguro y
eficiente de las tecnologios de la informacién y las
comunicaciones. En los dltimos afios se han producido
grandes cambios en el sistema sanitario y las herramientas
tecnoldgicas han ayudado a la atencién de las personas:
consultas remotas, videoconferencias, formacidn online, etc.
La ciudadania también se ha acostumbrado a usarlas y a valorar sus utilidades y beneficios. Es
sabido que existe una brecha digital con la generacién de personas mayores y también con

otras personas en condiciones de vulnerabilidad.

En esta aula virtual de la escuela de salud de la Comunidad de Madrid se hablard de la
realidad de la lesién medular, de sus causas y consecuencias, del proceso adaptacién del

lesionado medular y de sus familias, con sus diferencias e individualidades.
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