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ACTA COMISION EVALUACION DEL PROCESO DE SELECCION PARA
PUESTOS DE TUTOR/A HOSPITALARIO/A DE ENFERMERIA FAMILIAR Y
COMUNITARIA

El dia 25 de abril de 2024 a las 11:00 horas se reune la Comision de evaluacion
para concretar el proceso de entrevista de los candidatos y la aplicabilidad del

baremo publicado en la convocatoria.

Se establecen los criterios para la evaluacion de los candidatos segun estan
especificados en la convocatoria:

1. Valoracion de méritos relativos al historial profesional de los aspirantes segln
baremo que se acompaia en el ANEXO Il de la
(oo] 8)V7oTor-| o] f - [0SR 60

2. Entrevista
PEISONAL ittt ettt st ete et et e b e et saeste et ees et e nbe b e saeebesneernaesaennen 40

La entrevista personal se realiza siguiendo un cuestionario unificado y comun
para todos los candidatos.

Se procede a la revision de la documentacién presentada tras el plazo de
subsanacién y se comprueba que todos los candidatos han presentado la

documentacion inexcusable.

Comienzan las entrevistas a las 11:30 horas.

la primera entrevista se realiza a la candidata con DNI: ***6390**

MERITOS: 27.77
ENTREVISTA 35

TOTAL: 62.77

Avenida del 9 de junio, 2
28981 - Parla (Madrid)
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La segunda entrevista se realiza a la candidata con DNI: ***3748**

MERITOS: 13.23
ENTREVISTA: 26

TOTAL: 39.23
la tercera entrevista se realiza a la candidata con DNI; ***2788**

MERITOS: 27.78
ENTREVISTA 24

TOTAL: 51.78
La cuarta entrevista se realiza a la candidata con DNI: ***0657**

MERITOS: 25.03
ENTREVISTA: 32

TOTAL: 57.03
la quinta entrevista se realiza a la candidata con DNI: ***4251**

MERITOS: 15.31
ENTREVISTA 30

TOTAL: 45.31
La sexta entrevista se realiza a la candidata con DNI: ***3902**

MERITOS: 26.97
ENTREVISTA: 28

TOTAL: 54.97
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Al finalizar las entrevistas se realiza el sumatorio de cada candidato y se decide
adjudicar el puesto temporalmente al candidato con mayor puntuacion total.

Sin mas asuntos que tratar se da por terminada la reunion a las 13:00hs

En Parla, a 25 de abril de 2024

LA DIRECTORA DE ENFERMERIA
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