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15 ANOS CUIDANDO, 15 ANOS CRECIENDO

Lo suma de las votaciones individuales de los profesionales del HUIC y de la realizada
conjuntamente por las unidades y servicios, ha dado como resultado la eleccién del lema
15 ANOS CUIDANDO, 15 ANOS CRECIENDO, para el XV Aniversario. Este mensaje se incluird
en la carteleria y material grafico relacionado con las actividades de estos primeros 15 afios
de vida del hospital.

A titulo individual, los profesionales se han decantado por el lema TU CUIDADO, NUESTRO
COMPROMISO, que se impuso por un margen de 10 votos al segundo més votado (5 ANOS
CUIDANDO, 15 ANOS CRECIENDO). Las unidades y servicios, sin embargo, han votado
mayoritariamente por este ultimo, lo que ha inclinado finalmente la balanza en el cémputo
total las dos votaciones.
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PROFESIOMALES
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GANADORES PREMIOS GOYA, SEGURIDAD, MAFID Y EMPATIA

Los jurados de los premios Goya, Seguridad del Paciente, Mafid y Empatia, han hecho publico
el fallo de los trabajos ganadores en las diferentes candidaturas:

PREMIOS GOYA 2022

Estudio sobre la necesidad de utilizacion de ecografia clinica en Enfermeria como
aplicativo de cuidados enfermeros

Investigador principal:

Raquel Gema Torres Miranda

PREMIOS SEGURIDAD DEL PACIENTE

Proyecto colaborativo Oncologia-Medicina Interna
Investigador principal:

Ana Sanchez de Torre. FEA Oncologia Médica

PREMIOS MAFID
« MEJOR PUBLICACION O COMUNICACION A CONGRESO
1° Premio:
Investigador principal:
Coralia Bueno Muifio y Ana Sanchez de Torre
(P6-01-46) Independent validation of the HER2DX genomic test in HER2-positive breast
cancer treated with neoadjuvant docetaxel, carboplatin, trastuzumab +/- pertuzumab
(TCH/TCHP): a correlative analysis from a multicenter academic study

2° Premio

Investigadora Principal:

Jessica Palenzuela Diaz

Prevencion de nduseas y vémitos en mujeres gestantes con administracién de rodajas
de limén

« MEJOR APORTACION PARA EL DESARROLLO DE LA FORMACION Y LA DOCENCIA
1° Premio
Proyecto Ecooperacion
Investigador principal:
Maria Mateos Gonzales. FEA Medicina Interna 2
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2° Premio
Maria D. Rodriguez Mesa. Pediatria
Manejo inicial y estabilizacién pretraslado

PREMIOS EMPATIA
NINOS PREMATUROS: Informacién para familias y profesionales
M? del Pilar Jiménez Estévez, Erika Ferrer Pou, Rocio de la Morena Martinez, M? Teresa

Cuesta Rubio y Cristina Notario Mufioz. Trabajo Social y Neonatologia.

MEDIDAS DE PROTECCION COVID

Ante la aparicidon de un brote con 3 casos de COVID nosocomiales en la unidad de
hospitalizacién 2C, que se suman a otros tres casos aparecidos en la 2B y 1B desde primeros de
afio, el servicio de Prevencidn nos recuerda las medidas basicas de precaucién basadas en la
transmision y otras recomendaciones generales aplicables al entorno labora que hemos de
seguir aplicando:

* Uso continuado de mascarilla en todas las zonas del hospital (obligatorio para trabajadores
y visitantes de centros, servicios y establecimientos sanitarios y en pacientes con excepcién
de las personas ingresadas cuando permanezcan en su habitacién).

* Recordatorio de esta obligacién a los acompafiantes de los pacientes y a los propios
pacientes cuando salgan de su habitaciéon por cualquier motivo.

* Uso de equipos de proteccién individual segun el riesgo de exposicidn o procedimiento a
realizar con pacientes, tanto negativos como con sospecha o confirmacién de Covid.

¢ Insistir en la importancia de mantener la distancia de seguridad y en caso de no ser posible
no quitarse la mascarilla.

e Limitar al minimo imprescindible la cantidad de compafieros con los que se tiene contacto
sin mascarilla. Intentar turnarse para no coincidir grandes grupos en los momentos de
pausas / cafés / comidas y, si fuese necesario, quitarse la mascarilla por turnos el menor
tiempo posible.
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Los profesionales sanitarios y sociosanitarios, en caso de sinftomatologia o cuando se hayan
realizado una prueba de autodiagndstico frente a covid con resultado positivo, deben
contactar con Salud Laboral para realizar valoracién individualizada y determinar la actuacién
que corresponda en cada situacion.

Contacto con el Servicio de Prevencidn:
Teléfonos: 638210830; 911913166; 413166; 619127265; 911913114; 413114 (lunes a viernes

por las mafianas)
Correo electrénico: prevencién.hvllesalud.madrid.org indicando que se es
trabajador del Hospital Universitario Infanta Cristina

CERTIFICACION EQUIPOS PROA

Desde el Plan Nacional frente a la Resistencia a los Antibioticos B/ i

(PRAN) vy, tras varios afios trabajando con las sociedades cientificas, gg gﬁﬁg}gfc'
tanto del dmbito hospitalario como del dmbito comunitario, y con la
colaboracién de las comunidades auténomas, se van a presentar las
Normas de certificacion de equipos PROA comunitarios y
hospitalarios. Estas Normas van a servir de guia de trabajo para &
favorecer la implementacién de los PROA, definir buenas practicas y j

van a establecer los requisitos necesarios que deben cumplir los

centros.

Durante el acto, se repasard la trayectoria recorrida para lograr este hito y se pondrd de
manifiesto la aplicabilidad de estos documentos. El evento (online) se celebrard el préximo 15
de febrero de 10:30h - 13.00h.

Para inscribirte, pincha en el enlace: http://bit.ly/3XkS10J

CONVOCATORIA PROFESOR ASOCIADO CEU

Se ha publicado la convocatoria para la cobertura de plazas de profesor
asociado (Enfermeria) para el CEU. La inscripcion esta abierta del 09 al 14 de
febrero de 2023.

Puedes acceder a la convocatoria en: https://bit.ly/3xflyfq 4
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PRESTIGIO E IMAGEN

Las doctoras Coralia Bueno Muifio y Elsa Bernal

Hertfelder, del servicio de Oncologia, han escrito el | |
capitulo "Quimioterapia y vias de administracion” en =
lo Guia Oncosur de Céncer de ovario, publicada el
pasado mes de enero 2023.

La guia estd disponible en Intranet, en el siguiente
enlace: http://bit.ly/401GBHh

PRODUCCION CIENTIFICA

Elena Sagarra, Sergio Olivares, Paloma Garaule y Raquel Rios, del servicio de Cirugia y
Aparato Digestivo, han participado en el articulo "ileo biliar como causa de obstruccién
intestinal”, publicado en la Revista Espaiiola de Investigaciones Quirurgicas.

El ileo biliar es una etiologia poco habitual de obstruccién intestinal. Su diagndstico requiere
una alta sospecha clinica. La cirugia urgente es mandatoria para la resolucién del cuadro
obstructivo. El articulo presenta un caso clinico. El articulo estd disponible para consulta en:
http://bit.ly/3Yis6bM

Pilar Cubo Romano, del servicio de Medicina Interna, ha participado en el estudio
"Nosocomial COVID-19: A Nationwide Spanish Study", publicado en la revista
Gerontology. Este trabajo tuvo como objetivo describir diferencias en los sintomas
y los resultados entre los pacientes con nosocomial COVID-19 y COVID-19 adquirido
en la comunidad, y para identificar factores de riesgo para resultados severos entre
pacientes nosocomial COVID-19. Disponible en Intranet, en: http://bit.ly/3jRencR
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ESCUELA MADRILENA DE SALUD

AULA VIRTUAL
Autonomia personal en personas con discapacidad
14 de febrero. 12.30 a 14:00 horas

La discapacidad fisica hace referencia a la
disminucién o ausencia de funciones motoras
) fisicas, que repercute en el
desenvolvimiento o forma de llevar a cabo
determinadas actividades en una sociedad
que presenta severas limitaciones y barreras.

La discapacidad orgdnica es producida por la
pérdida de funcionalidad en uno o varios
sistemas corporales (generalizada o
localizada en 6rganos especificos), debida al

desarrollo de condiciones de salud crénicas

)4 .
por la existencia de barreras sociales que limitan o impiden la participacién social
plena y el ejercicio de derechos y libertades en igualdad de oportunidades.

En esta aula virtual de la EMS se hablaréd de la discapacidad fisica y orgdnica y de
los beneficios de la autonomia personal para las personas con discapacidad.




