
La Maratón de Donación de sangre
celebrada este jueves ha sido un éxito, con

139 donaciones, 4 más que en la última

maratón celebrada en otoño de 2021 y

alcanzando el segundo mejor registro de
la historia del hospital (142 en otoño de

2017).  Si sumamos aquellos donantes que

acudieron a la convocatoria, pero que por

no cumplir los requisitos tuvieron que ser

rechazados, en total acudieron a donar
162 personas. Felicidades a todos por su

participación, y nuestro agradecimiento
especial al equipo de profesionales del

Banco de Sangre, a los voluntarios de

Protección Civil que nos acompañaron en

esta jornada solidaria, y a las compañeras

de Atención al Paciente. 

 1 abril 2022Boletín Informativo Interno

MARATÓN DONACIÓN DE SANGRE

En la imagen, el Alcalde de Parla, la concejal
de Servicios Sociales, el jefe de Policía Local,
el Jefe de Protección Civil y el Director
Gerente, con los voluntarios.

Os informamos que vamos a poner en marcha y testar durante 9 meses una

plataforma de gestión del conocimiento, orientada a la formación y a la comunicación

interna, con la que seguir avanzando en la formación continuada, tanto presencial como

online. Tras las reuniones previas que hemos mantenido, consideramos esta herramienta

podría dar respuesta de manera integral a muchas de las necesidades actuales en

nuestros procesos formativos.

Para su valoración queremos contar con un grupo de profesionales de diferentes

unidades y servicios que, durante los próximos 9 meses, utilizarán la plataforma y nos

ayudarán a evaluar si puede responder eficazmente a los retos y expectativas de

formación del hospital. Iremos informando de los avances. Si quieres formar parte de

este grupo, contacta con la responsable de Formación, Marta Blázquez. 

PLATAFORMA PILOTO DE FORMACIÓN
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INTERINIZACIÓN CONTRATOS COVID

Ya ha concluido la fase de baremación de las diferentes candidaturas en el  proceso de cobertura 

 de puestos interinos a dotar en la plantilla orgánica del hospital. Podéis consultarlos en

https://intranethuic.com/category/convocatorias/
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La Dirección General de Recursos Humanos y Relaciones Laborales del SERMAS, en

aplicación del Decreto 188/2021 de 21 de julio que regula la obligación de

relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de

Madrid del personal a su servicio, recuerda a todos los profesionales del hospital la

necesidad de contar con un certificado electrónico o firma digital para
relacionarse electrónicamente con la Administración. Recuerda, asimismo, la

obligatoriedad de tramitar el alta en el Sistema de Notificaciones Electrónicas de la
Comunidad de Madrid (NOTE) para poder recibir notificaciones electrónicas.

Los tres sistemas válidos para la obtención del certificado electrónico o digital son:

1- DNI electrónico (El Documento Nacional de Identidad que incorpora un chip que

permite la firma y envío digital). Para su uso requiere un lector de tarjetas, bien en el

teclado, o en un dispositivo a través de USB del ordenador.

2- Certificado digital de persona física con cualquiera de los certificadores

reconocidos por la Comunicad de Madrid, como el de la Fábrica Nacional de Moneda y

Timbre (FNMT).

3- Certificado electrónico de empleado público.
Estos certificados solo podrán ser utilizados para los trámites y actuaciones que se

realicen con la Administración por razón de la condición de empleado público

Se puede utilizar cualquiera de ellos, si bien el tercero solo se puede aplicar en el

desempeño de las competencias y funciones como empleado público.

En INTRANET encontraréis todos los enlaces para obtener el certificado electrónico o digital.
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PUBLICACIONES CIENTÍFICAS

Fernando Roque-Rojas, del servicio de Medicina Interna, ha colaborado en el estudio

"Factores de riesgo de mortalidad en pacientes con infección por SARS-CoV-2 y
fibrilación auricular: datos del registro SEMI-COVID-19" publicado en la revista

Medicina Clínica. El objetivo de este estudio fue describir las características clínicas,

epidemiológicas, radiológicas y analíticas de los pacientes con fibrilación auricular

ingresados por COVID-19 en España. De forma secundaria, se pretende identificar las

variables que se asocian con mortalidad y mal pronóstico de la COVID-19 en pacientes

que presentan fibrilación auricular.                    

Disponible en  Intranet, en https://intranethuic.com/category/investigacion/ 
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ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA
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Este curso nos informa sobre los beneficios del

ejercicio físico. La inactividad física está

relacionada con diferentes problemas serios de

salud, ya que incrementa el riesgo de sufrir hasta

35 enfermedades crónicas (por citarte algunas

como: hipertensión, diabetes, obesidad, colesterol

alto, síndrome metabólico, insomnio) y 14 tipos de

cáncer. 

ESCUELA MADRILEÑA DE SALUD

Emma Lara Orejas, del servicio de Endocrinología, ha participado en el estudio

"Gravedad al debut de diabetes tipo 1 en niños y adolescentes durante la pandemia
COVID-19" publicado en la revista Endocrinología, diabetes y nutrición. 
Las células ß-pancreáticas son susceptibles a la infección y replicación de SARSCoV-2,

lo que podría conducir a una diabetes relacionada con infección o precipitar el debut de

una diabetes tipo 1. El objetivo de este estudio ha sido determinar la gravedad al

diagnóstico, analizando características clínicas y epidemiológicas en el contexto de la

pandemia por SARSCoV-2 en menores de 16 años. Disponible en intranet.

https://intranethuic.com/category/investigacion/
 

Mi plan para ganar salud con el ejercicio físico
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Cada año podrían evitarse, siguiendo las recomendaciones de actividad física de la

Organización Mundial de la Salud, entre cuatro y cinco millones de muertes simplemente

con que todas las personas se mantuvieran más activas físicamente.

La hipertensión arterial es la elevación de forma

continuada y mantenida de los niveles de presión

arterial. En España la hipertensión arterial es el

principal factor asociado con muerte cardiovascular y

accidente cerebrovascular.

Hipertensión arterial

Informamos de los nuevos recursos de la Escuela Madrileña de Salud:

Curso dirigido a la ciudadanía con la finalidad de orientar y

dotar de conocimientos, instrumentos, habilidades y actitudes a

todas las personas interesadas en el tema de la ostomía. 

Prevención y atención a la persona con ostomía


